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Jaarverslag 2024  - vastgesteld in de februarivergadering van de PRZ 
 
Algemeen 
2024 was voor de Participatieraad Zevenaar (PRZ) in menig opzicht een druk en bewogen jaar.  
We hebben 10 adviezen uitgebracht, waarvan 8 gevraagd en 2 informeel. Het formele fundament 
van de PRZ – de verordening – is in goed overleg tussen PRZ en gemeente geactualiseerd. Wat 
betreft de samenstelling dachten we eind 2023 dat we in wat rustiger vaarwater terecht waren 
gekomen. Maar het tegendeel bleek waar. 
 
Samenstelling, werving 
Lydia Bosma heeft in de loop van 2024 de PRZ verlaten 
omdat zij aan het einde was gekomen van haar tweede en 
laatste termijn. Vanwege persoonlijke omstandigheden 
hebben in de loop van 2024 René Jeene, Petra Brattinga en 
Mariska Pelgrim besloten hun lidmaatschap te beëindigen. 
Dat speet ons, maar natuurlijk respecteerden we hun 
besluiten. 
Voor hun opvolging konden we deels putten uit de 
reservelijst die we hadden aangelegd na de laatste 
wervingsronde in 2023. Inmiddels zijn Peter Adolfs en Fred 
Vermorken door het college benoemd als leden van de PRZ. 
Ultimo 2024 liep een wervingsactie voor nog twee leden, 
onder meer via de Liemerse huis-aan-huisbladen, de 
website van de PRZ, Facebook, LinkedIn en  Instagram. 
Rik Kors is in september 2024 Mariska Pelgrim opgevolgd als 
secretaris van de PRZ. Peter van Don is inmiddels ook actief 
als lid – de benoeming zal met terugwerkende kracht (2024) 
plaats vinden. 
 
Bezinning 
In december hebben we een training gevolgd die door Petra van der Horst, van de Koepel 
Adviesraden Sociaal Domein, voor ons op maat was gemaakt. In die training stonden centraal: 
een verdieping van de onderlinge kennismaking, het samenwerken in de PRZ en het werken met 
aandachtsgebieden. Ter toelichting op het laatste: het werkgebied van de PRZ is breed en diep. 
Om het advieswerk voor onszelf, voor de gemeente en andere betrokkenen overzichtelijk en 
transparant te maken, hebben we dat werkgebied in 5 clusters verdeeld:  

• Zorg en welzijn,  
• Participatie, diversiteit en wonen,  
• Jeugd, onderwijs en sport,  
• Schuld en armoede,  
• en een verzamelpost overkoepelende thema’s (denk aan de interne organisatie, maar 

ook regionalisering en burgerparticipatie).  
Elk aandachtsgebied heeft trekkers en klankborders. In kort bestek: het is aan de trekkers om 
voor een advies een proces te ontwerpen, afstemming te zoeken met de gemeente en zo nodig 
anderen, en uiteindelijk tot een concepttekst te komen. Klankborders leveren input en gebruiken 
ook hun netwerkcontacten. 

De participatieraad is onafhankelijk. We 
adviseren het college van burgemeester 
en wethouders over de plannen, het 
beleid en de uitvoering in het sociaal 
domein. Dat doen we gevraagd en 
ongevraagd. 

De volgende punten vinden we daarbij 
belangrijk: 

• Dragen de plannen, het beleid en de 
uitvoering eraan bij dat iedereen in de 
gemeente Zevenaar kan meedoen? 

• Zijn de inwoners van de gemeente 
Zevenaar gevraagd om mee te doen 
bij het bedenken van de plannen, het 
beleid, de uitvoering? 

• Zijn de plannen en het beleid 
uitvoerbaar? Is dat gevraagd aan de 
uitvoerders? 

• Is alles begrijpelijk opgeschreven? 
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Eind 2024 zijn we met deze werkwijze begonnen voor ons advies over het Armoede- en 
schuldenbeleid, dat we begin 2025 uitbrengen. In 2025 trekken we deze werkwijze door om er 
meer ervaring mee op te doen. 
 
Advisering 
De PRZ heeft twee keer informele feedback gegeven – over het concept van de woonzorgvisie en 
over het uitvoeringsprogramma daarvan. Het geeft ons invloed in een vroeg stadium van beleid 
en uitvoering. Maar we laten het natuurlijk niet in de plaats komen van onze (on)gevraagde 
adviestaken. 
We hebben acht gevraagde adviezen uitgebracht over een grote variëteit aan onderwerpen zie 
voor het overzicht https://przevenaar.nl/adviezen/). We noemen hier de integrale nota over het 
sociaal domein als voorbeeld van een visiestuk op hoofdlijnen. En aan de andere kant van het 
spectrum de beleidsregels over de bekostiging van het leerlingenvervoer. Dat is technische, 
financiële en juridische kost en taai bovendien. Maar we vinden het belangrijk om niet alleen 
over beleid, maar ook over verordeningen en beleidsregels te adviseren. Zo hebben we op 
strategisch, tactisch en uitvoerend niveau zicht op de inrichting van de participatiesamenleving 
in de gemeente Zevenaar. 
Het college laat zien dat het ons serieus neemt, doordat het ons over het hele spectrum serieus 
neemt. Dat werd onderstreept toen wij aangaven niet te kunnen adviseren over het armoede- en 
schuldenbeleid, omdat wij daar veel te weinig tijd voor kregen. Het college stelde besluitvorming 
uit, zodat wij wél tijd hadden om in de eerste maand van 2025 over dit kernstuk in het sociaal 
domein te adviseren. 
Net als in 2023 was ook in het verslagjaar wethouder Stef Bijl bij ons te gast. We spraken over 
onderwerpen die niet groot genoeg zijn om over te adviseren maar die ook niet moeten blijven 
liggen. Dit jaar waren dat onder meer de samenwerking met andere partijen, integraal werken 
over de grenzen van het sociaal domein heen, jongerenparticipatie, eenzaamheid. Zie voor de 
inhoud van wat we bespraken https://przevenaar.nl/wp-content/uploads/2024/11/Notulen-23-
sept-2024-vastgesteld.pdf. 
 
Netwerken 
Het advieswerk is gebaat bij goede netwerken. Daarom hebben we er dit jaar tijd in gestoken om 
medewerkers van de gemeente beter te leren kennen, hebben we kennisgemaakt met de 
mensen achter ZevenAardig en de stichting Eerste Levensbehoefte en met Dorien Schweckhorst 
van Caleidoz. Ook hebben we deelgenomen aan het Goede Gesprek dat werd georganiseerd 
door het Mantelzorgcafé. 
 
Contacten met de gemeente 
In het jaarverslag 2023 schreven we dat we blij waren dat Nikki van der Staak aantrad als onze 
vaste contactpersoon. Zij was en is een prima scharnier tussen PRZ en gemeente, waardoor de 
kwaliteit van het contact aanzienlijk verbeterde. Daarom baart het ons zorgen dat Nikki door 
prioriteitstelling minder uren heeft voor de PRZ. We hebben dat gesignaleerd bij het 
management. 
Ook in 2024 kwam de gemeente niet met een planning van beleid en uitvoering – een oude wens 
van de PRZ, om ons werk beter te kunnen indelen. De planning staat nu op de rol voor Q1 van 
2025. 
 
Verordening op de PRZ 
De verordening is het formele fundament van de PRZ. Daarmee wordt de wijze van samenstellen 
geregeld, de financiering, de verantwoording en ook het werkgebied van de PRZ. De verordening 
dateerde uit 2014 en was toe aan een opfrisbeurt. Die heeft de gemeente in samenspraak met 
de PRZ gedaan. Nu is onder meer formeel vastgelegd dat wij zes weken de tijd krijgen voor 
advisering (dat waren vier weken). De datum voor de subsidieaanvraag voor het volgende jaar is 

https://przevenaar.nl/adviezen/
https://przevenaar.nl/wp-content/uploads/2024/11/Notulen-23-sept-2024-vastgesteld.pdf
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verlegd van 1 april naar 1 juni. We hebben ervan afgezien om gedetailleerde bepalingen op te 
nemen over het voorkomen van belangenverstrengeling. Want anders werd het vijvertje om in te 
vissen voor nieuwe leden wel heel erg klein. We hebben afgesproken dat we daar in het 
huishoudelijk reglement, dat naar aanleiding van de nieuwe verordening ook aan revisie toe is, 
het een en ander over opnemen. 
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